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UFFICIO DEL SINDACO

Prot. 5067del 13 giugno 2018

Decreto n. 1 del 13 giugno 2018

Oggetto: Nomina assessore comunale e vicesindaco

IL SINDACO

PREMESSO che

- il giorno 10 giugno 2018 hanno avuto luogo le votazioni per la elezione diretta del Sindaco e del
Consiglio comunale;

- allesito dello svolgimento della competizione elettorale, lo scrivente € stato eletto alla carica di
Sindaco;

VISTO l'art. 46, comma 2, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, il quale prevede che: ‘Il sindaco e il presidente
della provincia nominano, nel rispetto del principio di pari opportunita tra donne e uomini, garantendo la
presenza di entrambi i sessi, i componenti della giunta, tra cui un vicesindaco e un vicepresidente, e ne
danno comunicazione al consiglio nella prima seduta successiva alla elezione”,

VISTO l'art. 47, comma 1, del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, nel quale & previsto che: “La giunta comunale e
la giunta provinciale sono composte rispettivamente dal sindaco e dal presidente della provincia, che le
presiedono, e da un numero di assessori, stabilito dagli statuti, che non deve essere superiore a un terzo,
arrotondato aritmeticamente, del numero dei consiglieri comunali e provinciali, computando a tale fine il

sindaco e il presidente della provincia, e comunque non superiore a dodici unita’;

VISTO l'art. 22 dello statuto comunale nel quale & stabilito che: “/a giunta é composta dal sindaco che la
presiede e da un numero di assessori compreso tra quattro e sei, tra cui il vicesindaco, nominati tra i
consiglieri comunali. La nomina ad assessore ha efficacia a decorrere dal giorno successivo a quello della

comunicazione dell’accettazione della carica”,

VISTO CHE lart. 47, comma 5, del del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 prevede che nei comuni con
popolazione inferiore ai 10.000 abitanti il numero degli assessori non puo essere superiore a quattro;

VISTO CHE lart. 1, comma 137, della legge 56/2014, stabilisce che “nelle Giunte dei Comuni con
popolazione superiore a 3000 abitanti, nessuno dei due sessi pud essere rappresentato in misura inferiore al
40 per cento, con arrotondamento aritmetico”,

RILEVATO che, con Circolare del Ministero dell'lnterno n. 6508 del 24.4.2014, interpretativa della dianzi
citata disposizione normativa, & stato chiarito che nel calcolo degli Assessori va incluso anche il Sindaco a
garanzia della rappresentanza di genere;



VISTO lart. 53 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267, il quale prevede che il vicesindaco sostituisce il sindaco in
caso di assenza o impedimento temporaneo, nonché nel caso di sospensione dall'esercizio della funzione ai
sensi dell'articolo 59 del medesimo decreto;
VISTA la legge 23 novembre 2012, n. 215:
VISTO il d.P.R. 16 maggio 1960, n. 570:
VERIFICATO CHE non sussistono cause di incandidabilita, incompatibilita e inconferibilita ai sensi della
normativa vigente;

NOMINA

La Sig.ra prof.ssa Rita Robertazzi nata a Eboli (SA) il 17 ottobre 1982, residente in Milano, Via Alfonso
Capecelatro n. 28, componente della Giunta comunale con delega delle seguenti funzioni:

POLITICHE CULTURALI - ISTRUZIONE - BIBLIOTECA — PARI OPPORTUNITA’

Alla predetta prof.ssa Rita Robertazzi viene conferito, altresi, l'incarico di Vicesindaco.

L'efficacia del presente decreto & subordinata all'accettazione della carica.

Della presente nomina, come richiesto dallart. 46, co. 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, sara data
comunicazione al Consiglio comunale nella prossima seduta.

Il presente decreto viene pubblicato all'albo pretorio on-line dellEnte e nellapposita sezione di
“Amministrazione trasparente”

Dalla residenza comunale, Ii 13 giugno 2018 IL SINDACO

dott. Nicola P€du/a

feote

Per accettazione della carica

L’ASSESSORE C&\pbﬁmjuu ...................................................................

(Firma per esteso) (Firma abbreviata)




